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Caisse des Dépots, créateur de solutions durables

La Caisse des Dépbdts joue un rble essentiel dans la vie des Francais. Elle gére en toute sécurité une
partie de leur épargne, dont le livret A, ainsi que les fonds gu’ils confient aux professions juridiques,
en particulier aux notaires. Elle finance la construction et la rénovation des logements sociaux. Elle
verse la retraite d’1 Francais sur 5.

Avec ses filiales (assurance, capital investissement, immobilier, services), elle constitue un groupe

unigue au service du développement des territoires et de la croissance des entreprises.

Le groupe Caisse des Dépdts se mobilise pour apporter des réponses aux urgences du pays : le
logement et la ville, les universités, les PME et le développement durable.

Elle soutient depuis plusieurs années la création d'entreprises et d’activités d'utilité sociale et
s’est vue confier par I'Etat la gestion du Fonds de cohésion sociale. Celui-ci abonde des fonds de
garantie pour le microcrédit destinés tant aux trés petites entreprises, pour favoriser leur création dans
les territoires dits sensibles, qu'aux particuliers les plus démunis, pour lutter contre I'exclusion
bancaire. Ces interventions contribuent a l'effort national pour la cohésion sociale. Dans cette
démarche, la Caisse des Dépbts amplifie sa collaboration avec I'Etat dans le cadre de sa convention
pluriannuelle « Agir pour 'emploi » pour 2008-2012.

Elle s'implique aussi dans le développement de la collecte d'une épargne éthique et solidaire et dans
celui d'outils financiers répondant aux nouveaux besoins de ces entreprises et associations. A la
demande de I'Etat, elle est ainsi I'opérateur gestionnaire du programme de « financement de
I’économie sociale et solidaire », doté de 100 millions d’euros, dans le cadre des Investissements
d’'avenir.

Membre de Finansol, la Caisse des Dépbts soutient activement plusieurs de ses membres tels que
France Active, dont elle est fondatrice, I'Association pour le droit a linitiative économique (Adie) ou
I'Institut de développement de I'économie sociale (IDES) et leurs implantations locales. Elle participe
ainsi depuis l'origine, aux cotés de Finansol, a la conception du Barometre des finances solidaires
qui constitue un précieux instrument d'analyse dans le domaine du financement d’entreprises, de
projets et d’associations solidaires.

www.solutionscaissedesdepots.com

Contact : khalid.ezzinbi@caissedesdepots
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La Carac, pour une épargne plus juste, une solidari  té plus efficace
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Natixis Interepargne, plus de 25 ans d’expertise en Investissement socialement
responsable (ISR) et solidaire

Leader de I'épargne salariale en France avec 25,2% de parts de marché® Natixis Interépargne inscrit
depuis toujours parmi ses priorités I'écoute de ses clients, la qualité de la relation humaine et la
responsabilité sociale.

C’est dans cet esprit que Natixis Interépargne s’est engagé trés tot, aux c6tés de Natixis Asset
Management, en faveur du développement de I'épargne solidaire, avec le lancement en 1985 du
premier fonds solidaire « Nord Sud Développement », suivi en 1994 par le fonds « Insertion Emplois».

Natixis Interépargne est aujourd’hui leader de I'épargne salariale solidaire avec 56,5 % de parts de
marché’® et leader de I'épargne salariale ISR labellisée par le Comité Intersyndical de I'Epargne
Salariale (CIES), avec 31,4% de parts de marché®.

Ancrées dans son histoire et incarnées par I'ensemble de ses collaborateurs, les valeurs de Natixis
Interépargne fondent son approche spécifique de I'épargne salariale et solidaire : responsabilité,
confiance, autonomie et innovation, autant de valeurs qui constituent le socle de son engagement en
faveur de I'épargne ISR et solidaire.

Avec Natixis Asset Management (NAM), Natixis Interépargne offre des solutions innovantes dans le
domaine de I'épargne salariale solidaire :
5 un FCPR solidaire, outil de gestion unique sur le marché, permettant de financer une plus
grande diversité de projets ou de structures solidaires ;
5 une large gamme de FCPE multi-entreprises solidaires, dont 6 FCPE multi-entreprises et 1
FCPE dédié labellisés par Finansol
5 7 FCPE multi-entreprises ISR labellisés par le CIES ;

La présence historique de Natixis Interépargne et Natixis Asset Management sur le marché de 'SR a
conduit les deux entités a lancer début 2010, un nouveau support innovant « Natixis ES Changement
climatique», FCPE en actions internationales permettant de concilier la prise en compte des enjeux
environnementaux et la recherche de performance.

Au sein du groupe BPCE, deuxiéme groupe bancaire francais issu du rapprochement des Banques
Populaires et des Caisses d’Epargne, Natixis Interépargne exprime les mémes valeurs coopératives
gue ses actionnaires par son action concrete en faveur du développement de l'offre d'épargne
salariale solidaire aupres des clientéles entreprises et professionnels.
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